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001
İngilizce Hazırlık 

Programı Öğrencileri
X X

Temel Hizmet Alımı 
(Zorunlu Yabancı Dil 

Hazırlık Eğitimi)

Lisans Eğitimini Takip Edebilecek 

Düzeyde İngilizce Yeterliği, 
Muafiyet ve Yeterlik Sınavlarında 

Başarı, Adil ve Güvenilir Ölçme

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

002
Mütercim-Tercümanlık 

Programı Öğrencileri
X X

Temel Hizmet Alımı 

(Lisans Eğitimi; Program 

2024'ten İtibaren Tasfiye 
Sürecinde)

Tasfiye Sürecinde Eğitimini 
Kesintisiz Tamamlama, Mesleki 

Çeviri Yetkinliği, Uygulama ve 

Hareketlilik İmkânı

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

003
Uluslararası (Yabancı 

Uyruklu) Öğrenciler
X X

Hazırlık ve Lisans 

Programlarında Öğrenim
Dil Desteği, Uyum ve Akademik 

Danışmanlık, Eşit Erişim
Güçlü Önemli Birlikte Çalış

004
Öğrencinin Hazırlık 

Sonrası Geçtiği 
Bölümler

X X

Hazırlığı Tamamlayan 

Öğrencinin İngilizce 

Öğretmenliği, Mütercim-
Tercümanlık (Fen-

Edebiyat ve YDYO) ve 

Uygulamalı İngilizce 
Çevirmenlik 

Programlarına Geçişi

Bölüm Eğitimini Takip Edebilecek 

Düzeyde Dil Yeterliğine Sahip 

Öğrenci, Seviye ve Başarı 

Bilgisinin Paylaşılması

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

005 Akademik Personel X X
Eğitim / İdari Hizmet 

Sunumu

Dengeli Ders Yükü, Mesleki 

Gelişim (Hizmet İçi Eğitim) 

İmkânı, Uygun Fiziki ve Teknolojik 
Altyapı

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

006 İdari Personel X X
Eğitim Hizmeti 

Sunumunda Gerekli Olan 

İdari İşlemler

İdari Faaliyetlerin 

Gerçekleştirilmesi İçin Gerekli 

Olan İmkânların Sağlanması

Güçlü Önemli Birlikte Çalış
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007
Üniversite Üst Yönetimi 

ve Senato
X X

Program ve Yönergelerin 
Onay Makamı, Kaynak 

Tahsisi

Mevzuata Uygun, Belgelendirilmiş 
Program Önerileri; Kalite 

Hedeflerine Ulaşılması

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

008 Kalite Koordinatörlüğü X X
Kalite Yönetim Sisteminin 

Koordinasyonu, İç Tetkik

Güncel Risk/Paydaş Analizi, SPİK, 
KFP ve YGG Kayıtları; Formların 

Doküman Kontrolüne Uygun 
Kullanımı

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

009
İdari Birimler / Daire 

Başkanlıkları
X X

Öğrenci İşleri (OBS), 

Strateji Geliştirme 

(Ödenek), Sağlık Kültür 

ve Spor, Yapı İşleri ve 

Bilgi İşlem Hizmetleri

Taleplerin Zamanında ve Doğru 

Bir Şekilde Bildirilmesi
Güçlü Önemli Birlikte Çalış

010 Eğitim Fakültesi X X

Mütercim-Tercümanlık 

Öğrencilerine Pedagojik 
Formasyon Derslerinin 

Verilmesi

Ders Programı ve Şube 
Planlamasında Koordinasyon

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

011

Diğer Akademik 
Birimler (TÖMER, 

Yabancı Uyruklu Öğr. 

Koord., Dış İlişkiler)

X X
Uluslararası Öğrencilere 

Dil Desteği, Hareketlilik 
Programları

Bilgi, Hizmet ve Tecrübe 

Paylaşımı; Ortak Faaliyetler
Güçlü Önemli Birlikte Çalış

012 YÖK X X
Mevzuat Gereği Bağlı Üst 

Yönetim

Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı 

Dille Öğretim Yönetmeliğine ve 

Lisans Eğitim Mevzuatına Uygun 

Eğitim

Güçlü Önemli Birlikte Çalış

013
ÖSYM ve Dil Sınavı 

Kurumları
X X

YKS ile Hazırlık Sınıfına 

Öğrenci Yerleştirme, 

Muafiyette Dış Sınav 

Eşdeğerliği

Kontenjan ve Yerleştirme 
Bilgisinin Zamanında Bildirilmesi, 

Eşdeğerlik Tablolarının Doğru 
Uygulanması

Güçlü Önemli Birlikte Çalış
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014
Mezunlar (Mütercim-

Tercümanlık)
X X

Eğitim Hizmet Alımını 
Tamamlama

Kariyer Gelişimine Katkı, İşbirliği, 

Program Geliştirmeye Geri 
Bildirim

Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

015

İşverenler (Çeviri 
Büroları, Yayınevleri, 

Kamu ve Özel 
Kurumlar)

X X
Staj / Uygulama ve 

Mezun İstihdamı

Mesleki Donanıma Sahip 
Çevirmen Temini

Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

016
Millî Eğitim Müdürlüğü 

ve Uygulama Okulları
X X

Öğretmenlik Uygulaması 
Dersi

Uygulama Öğrencilerinin Planlı ve 
Koordineli Yönlendirilmesi

Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

017 Veliler X X
Öğrencinin Eğitim 

Sürecinin Takibi

Öğrencinin Programını Zamanında 

Tamamlaması, Şeffaf 
Bilgilendirme

Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

018
Yurtdışı Yükseköğretim 

Kurumları
X X

Erasmus ve Diğer 
Hareketlilik Programları, 

İşbirlikleri, Protokoller

Bilgi/Tecrübe Paylaşımı, Eğitim 

İşbirliği, Protokoller
Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

019
Diğer Kamu Kurumları 
ve Yerel Halk (Okullar 

vb.)
X X

Sosyal Sorumluluk ve 
Toplumsal Katkı 

Faaliyetleri (Köy Okulu 
Gezisi vb.)

Toplumsal Katkı, İşbirliği, Bilgi 

Paylaşımı
Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et

020
Akreditasyon 

Kuruluşları
X X Akreditasyon Talepleri

Akreditasyon Şartlarının 

Sağlanması
Zayıf Önemli

Çıkarlarını Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et


